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1. Introduccién

El Area Académica de Gestion de la Universidad Andina Simén Bolivar, Sede Ecuador
(UASB-E), como homenaje pdstumo a su Director Fundador, desarrolla el Premio de
Investigacion en Ciencias Administrativas “Alfonso Troya Jaramillo”, iniciativa que, desde
su lanzamiento, buscé fomentar la investigacion inédita en el area de Administracion en
Ecuador.

El Premio “Alfonso Troya Jaramillo”, de periodicidad bianual, se encuentra en su
tercera edicion. Actualmente la organizacion de este concurso académico esta a cargo de un
Comité Organizador, conformado por representantes de la UASB-E, Universidad del Azuay
y Universidad de Manizales de Colombia.

La tercera edicion del Premio corresponde al periodo 2023-24 que, a diferencia de las
dos primeras ediciones, serd de caracter internacional, pudiendo albergar estudios no
solamente de Ecuador, sino del resto de paises de América Latina y el Caribe. La ceremonia
de premiacion sera realizada en la segunda semana de julio de 2024, teniendo lugar en el
campus principal de la Universidad de Manizales en la Republica de Colombia.

2. Aspectos generales de postulacion

Los trabajos de investigacion deben ser inéditos® y podran ser individuales o de
coautoria de hasta 4 (cuatro) personas. Puede existir heterogeneidad en los perfiles
académicos/profesionales de los autores. Ademas, los autores pueden enviar hasta 2 (dos)
manuscritos.

Los autores podran utilizar técnicas de analisis de informacion cuantitativa, cualitativa
0 mixta. Los trabajos propuestos deberan cefiirse al método cientifico de investigacion,

1 Que no hayan sido publicados anteriormente en ningtin medio electrénico o impreso.
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mostrando relevancia teorica y/o practica debidamente justificada, y su &mbito de aplicacion
debe estar circunscrito a temas vinculados con la realidad de América Latina y el Caribe.

Todo el proceso de inscripcion y envio de los manuscritos se debera realizar por medio
del sistema Open Journal System (OJS) del Premio, que estara disponible en la pagina web
del evento?®. El autor principal de cada manuscrito debera remitir, junto al articulo completo,
el “formato para cesion de derechos de difusion” (Anexo 1 de este documento), firmado por
todos los autores.

3. Formato de participacion

La tercera edicion del Premio “Alfonso Troya Jaramillo” presenta una tinica modalidad
de participacion, indistintamente del grado de educacién, experiencia o edad de los
investigadores. Todos los postulantes deberan, por lo menos, cursar o haber cursado un
semestre académico en cualquier carrera universitaria de pregrado a nivel nacional o
internacional. Los perfiles de los postulantes se pueden enmarcar en los siguientes: alumnos
de pregrado o posgrado; docentes e investigadores; profesionales independientes.

4. Lineas de investigacion

Los temas de los manuscritos que participaran en el Premio “Alfonso Troya Jaramillo”
deben tener relacién con alguna de las siguientes lineas de investigacion:

Tributacion y politicas publicas.

Estrategias de gestion y practicas gerenciales.
Emprendimiento e innovacion empresarial.

Teorias de la Administracion.

Précticas de gestion humana (talento humano).

Economia social y solidaria.

Sostenibilidad empresarial.

Etica, género y responsabilidad social en las organizaciones.
Marketing y comercio.

Negocios internacionales.

Gerencia de operaciones.

Gestidn en empresas familiares.

Finanzas y contabilidad.

Tecnologia de la informacion y comunicacion en las organizaciones.
Analisis de datos e inteligencia de negocios.

2 https://premioalfonsotroya.uasb.edu.ec, en la secciéon “Convocatoria III Ediciéon” y subseccion
“Recepcion de resumen y de articulos”.
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5. Proceso de postulacion de trabajos

Para aplicar al Premio “Alfonso Troya Jaramillo”, se deberd enviar un resumen de la
investigacion® por medio de la plataforma OJS del evento*, que incluya: titulo tentativo de la
investigacion, linea de investigacion del manuscrito (detalle en punto 4), nombres completos
de los autores, filiacidn, e-mails de contacto, resumen preliminar (méximo 200 palabras). La
fecha mé&xima de envio del resumen es el 7 de enero de 2024.

Una vez enviado el resumen, éste serd revisado por el Comité Organizador del Premio
para validar su pertinencia. EI Comiteé se reserva el derecho de aprobar o rechazar el resumen.
El envio de la aprobacion de resimenes se realizara hasta el viernes 19 de enero de 2024. Si
el resumen es aceptado, los participantes deberan remitir el manuscrito completo hasta el 22
de marzo de 2024, utilizando nuevamente el sistema OJS.

Cualquier consulta se la puede realizar a premio.atroya@uasb.edu.ec, cuenta desde la
cual se remitird también toda la informacion relacionada con el evento.

6. Formato de presentacion de trabajos

Los manuscritos deben cumplir con las siguientes caracteristicas:

e Deben ser enviados en formato Word.

e Se aceptaran textos escritos en espafiol, inglés o portugués.

e Los manuscritos no deberan presentar nombres ni otro elemento que identifique a sus
autores.

e El documento debera seguir, en términos generales, la siguiente estructura:
o Titulo.

Resumen y Abstract (maximo 200 palabras).

Palabras clave (en espafiol e inglés y hasta 5 palabras)

Cadigo de clasificacion JEL.

Introduccidn, que incluye el problema de investigacion, justificacion, objetivos y

si es el caso, hipotesis.

Marco teorico y estado del arte.

Datos y metodologia.

Resultados.

Consideraciones finales, que incluyen conclusiones y recomendaciones.

Referencias bibliograficas.

Anexos.

e Los articulos deberan direccionar sus formatos de acuerdo al sistema Chicago
(Manual de Estilo Chicago-Deusto), normativa que rige los trabajos académicos de
la UASB-E>.

o O O O

o 0O O O O O

3 En formato Word.

4 https://proceedings.uazuay.edu.ec/index.php/prealtrojan3

5 https://www.uasb.edu.ec/casa-andina/manual-de-estilo/. Dentro del Manual de Estilo UASB-E, utilizar la
forma de citacion del subsistema autor-afio.
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El articulo debera tener una extension entre 6.000 y 8.000 palabras, incluyendo titulo,
resumen, palabras clave, abstract, keywords y referencias bibliogréaficas, sin incluir
anexos.

7. Procedimiento editorial

Una vez el Comité Organizador recepte las propuestas dentro del plazo sefialado,

comenzara el proceso editorial, de acuerdo a las siguientes etapas:

Verificacion de requisitos: el Comité Organizador verificara que los trabajos enviados
cumplan con las condiciones y requisitos establecidos en las bases.

Revision por pares: los articulos que pasen a esta etapa, seran sometidos a evaluacion
por dos pares académicos, quienes seran profesionales con titulos de maestria y/o
doctorado, especializados en las areas de investigacion delimitadas por el Comité
Organizador. Los textos seran remitidos a los pares sin ninguna informacion sobre los
autores. Los criterios y ponderaciones de la evaluacion por pares se detallan en el
Anexo 2.

Seleccién y resolucion de vencedores: los articulos con mayor puntaje, segin la
rubrica establecida, seran proclamados vencedores por el Comité Organizador. En caso
de existir un empate entre dos o mas trabajos, se procedera a realizar un nuevo proceso
de revision técnica por parte de dos pares distintos, aplicando asi un criterio de
desempate.

Publicacion de resultados: el Comité Organizador publicara la lista de articulos
seleccionados como vencedores en la subseccion “Noticias — Anuncios Relevantes” de
la pagina web del Premio “Alfonso Troya Jaramillo”, y, adicionalmente, se notificara
por e-mail de manera oficial a los vencedores.

Reconocimientos

Para la Il Edicidn, se reconoceran el lero, 2do, 3er y 4to lugar. Los vencedores del

Premio “Alfonso Troya Jaramillo” recibiran reconocimientos académicos. El acto de
entrega de reconocimientos serd realizado en ceremonia especial en el mes de julio de 2024.

Primer lugar

e Reconocimiento académico, a elegir entre:
= Beca completa de 100% en el valor de la colegiatura para cursar alguna
de las maestrias ofertadas por el Area Académica de Gestion de la UASB-
E para el ciclo académico 2025-26; o,
= Beca completa de 100% en el valor de la colegiatura para cursar alguna
de las maestrias online ofertadas por la Universidad de Manizales, para el
ciclo académico 2025-26.
e Publicacion del documento vencedor, a elegir entre:
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= Revista Estudios de la Gestion: Revista Internacional de Administracion
de la UASB-ES; o,
= Revista Lumina: Revista Iberoamericana de Desarrollo y Organizaciones
de la Universidad de Manizales’; o,
» Revista UDA AKADEM: Pensamiento Empresarial de la Universidad del
Azuay?®.
Segundo lugar

e Reconocimiento académico, a elegir entre:
= Alguna de las becas de 100% NO escogidas por el vencedor del 1er lugar;
0,
= Media beca que corresponde al 50% en el valor de la colegiatura para
cursar alguna de las maestrias ofertadas por el Area Académica de
Gestion de la UASB-E, para el ciclo académico 2025-26; o,
= Media beca que corresponde al 50% en el valor de la colegiatura para
cursar alguna de las maestrias online ofertadas por la Universidad de
Manizales, para el ciclo académico 2025-26.
e Publicacion del documento vencedor, a elegir entre:
= Revista Estudios de la Gestion: Revista Internacional de Administracion
de la UASB-E; o,
= Revista Lumina: Revista Iberoamericana de Desarrollo y Organizaciones
de la Universidad de Manizales; o,
* Revista UDA AKADEM: Pensamiento Empresarial de la Universidad del
Azuay.
Tercer lugar

e Reconocimiento académico, a elegir entre alguna de las becas o medias becas NO
escogidas por los vencedores del ler lugar y 2do lugar.
e Publicacién del documento vencedor, a elegir entre:
» Revista Estudios de la Gestion: Revista Internacional de Administracion
de la UASB-E; o,
» Revista Lumina: Revista Iberoamericana de Desarrollo y Organizaciones
de la Universidad de Manizales; o,
» Revista UDA AKADEM: Pensamiento Empresarial de la Universidad del
Azuay.
Cuarto lugar

e Reconocimiento académico, que podria ser la beca o media beca restante de la
UASB-E o Universidad de Manizales, que NO fue escogida por los vencedores
del ler, 2do y 3er lugar del Premio.

e Publicacién del documento vencedor, a elegir entre:

6 https://revistas.uash.edu.ec/index.php/eg
7 https://revistasum.umanizales.edu.co/ojs/index.php/Lumina/about
8 https://udaakadem.uazuay.edu.ec/
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= Revista Estudios de la Gestion: Revista Internacional de Administracion
de la UASB-E; o,
= Revista Lumina: Revista Iberoamericana de Desarrollo y Organizaciones
de la Universidad de Manizales; o,
» Revista UDA AKADEM: Pensamiento Empresarial de la Universidad del
Azuay.
Observaciones:

e En caso de que un manuscrito vencedor presente més de un autor, el
reconocimiento académico se entregard al autor principal (1er autor).

e Los vencedores del Premio (ler, 2do, 3er y 4to lugar), para ser acreedores de los
reconocimientos académicos, deberan cumplir con el proceso completo de
admision para la Maestria elegida, debiendo asumir los costos de inscripcion y
matricula.

9. Publicaciones derivadas

Como fue definido en el punto 8 - Reconocimientos -, los articulos de los 4 vencedores
seran publicados en algunas de las revistas académicas de las universidades que hacen parte
del Comité Organizador del Premio.

Por su parte, desde la segunda edicion del Premio, se inicié un proceso de publicacién
de los mejores articulos (no vencedores) en formato de libro, cuya editora estara vinculada a
alguna de las universidades del Comité Organizador. El numero de articulos que seran
incluidos en el libro de memorias, dependera de la calidad de los manuscritos no vencedores
del Premio, asi como de las normas de la editora seleccionada la publicacion del documento
en cada edicion.

10. Otros aspectos

e EI Comité Organizador no adquiere ninguna responsabilidad, ni adn solidaria, en
términos financieros, laborales o civiles con los postulantes al Premio.

e Se dard cumplimiento estricto a la presentacion y calendario detallados en el presente
documento. Articulos que no cumplan con estos requisitos minimos seran descalificados.

e Se verificara la autenticidad del documento y habra descalificacion de los trabajos si se
comprueba plagio u otra accion que vaya en contra de la ética académica.

e Sino existen trabajos postulantes que cumplan con los requisitos de presentacion, calidad
académica o no son inéditos, el Comité Organizador se reserva el derecho de no declarar
vencedores.
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ANEXOS

Anexo 1 — Formato para cesion de derechos de difusion

El Autor firmante declara: Marque X

Los autores abajo firmantes, declaran:

Que es un trabajo original.

Que no ha sido previamente publicado en otro medio.

Que no ha sido remitido simultaneamente a otra publicacion.

Que todos los autores han contribuido intelectualmente en su elaboracion.

Que todos los autores han leido y aprobado la version final del articulo evaluado.
Que, en caso de ser publicado el articulo, transfieren todos los derechos de difusion
al editor, sin cuyo permiso expreso no podra reproducirse ninguno de los materiales
publicados.

A través de este documento el Premio en Ciencias Administrativas “Alfonso Troya
Jaramillo”, asume los derechos exclusivos para editar, publicar, reproducir, distribuir copias,
preparar trabajos derivados en papel, electronicos o multimedia e incluir el articulo en indices
nacionales e internacionales y bases de datos.

Nombre y firma de los autores:

Autor 1:

Autor 2:

Autor 3

Autor 4
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Anexo 2 — Criterio de evaluacion

CRITERIOS DE EVALUACION DE ARTICULOS POSTULANTES AL PREMIO
DE INVESTIGACION EN CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

“ALFONSO TROYA JARAMILLO”

Valoracion general de los criterios

La evaluacion se divide en 6 blogues (con diferente ponderacion), y, dentro de cada bloque,
sus respectivos items tienen el mismo peso. El bloque 1 — formato y estructura tiene un peso
de 10% del total, los blogues 2 (introduccidn), 3 (marco tedrico y estado del arte), 4 (datos y
metodologia), tienen un peso de 20% cada uno; y, finalmente, los bloques 5 (resultados) y 6
(consideraciones finales), tienen un peso de 15% cada uno.

1. ¢Existe coherencia entre el titulo y el contenido?

2. ¢El resumen contextualiza brevemente al lector en el tema del articulo?

3. ¢La estructura del articulo es coherente en términos formales
(introduccion > marco teorico y estado del arte > datos y metodologia >
resultados > consideraciones finales)?

4. ;La escritura del articulo es adecuada: ¢puntuacion apropiada, lenguaje
claro, uso correcto de conectores entre parrafos, definicién correcta de siglas
y abreviaturas?

5. ¢El articulo usa correctamente las normas de estilo (Chicago), descritas
en el Manual de Estilo - quinta edicion de la UASB-E (subsistema autor-
ano)?

FORMATO Y ESTRUCTURA

6. ¢Es consistente la informacion de las graficas y cuadros con el desarrollo
del contenido del articulo?

1. ¢La introduccion presenta un problema claramente descrito?

2. ¢La introduccién presenta una justificacion pertinente?

3. ¢Los objetivos, y en caso de existir la hipotesis, son claros y se ajustan
al problema de investigacién?

INTRODUCCION

1. ¢El marco tedrico fundamenta y se relaciona con el problema de
investigacion, objetivos, hipotesis (en caso de existir), metodologia y
conclusiones?

2. ¢La literatura utilizada en el marco teérico incluye los principales textos-
base (fundamentales) del &rea investigada?

3. ¢La literatura utilizada en el marco tedrico esta conformada por textos de
relevancia académica (articulos publicados en revistas indexadas, tesis
doctorales u otros documentos importantes)?

MARCO TEORICO Y
ESTADO DEL ARTE
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0 1. ¢ La informacidn utilizada es fiable, puede ser utilizada para réplica y esta
; 9 correctamente sistematizada para el analisis?
(ON®)
<5
(@] E 2. ¢(El método cuantitativo, cualitativo o mixto utilizado en el marco
S empirico estd plenamente descrito y respaldado con literatura adecuada®?.
w 1. ¢Presenta los resultados de manera organizada a partir de los objetivos e
'®) hipétesis planteadas?
2
I: 2. ¢Los resultados del articulo presentan aportes al area de conocimiento
5 gue aborda?
0
4 3. ¢El anlisis de resultados considera como parte de su abordaje la revision
de literatura / marco teorico?
(0
= 1. ¢Las conclusiones muestran coherencia con los objetivos, hipdtesis,
o o marco tedrico y resultados ?
O
o
LéJ zZ
5t 2. ¢El articulo contribuye a la generacién de soluciones a las problematicas
% existentes de las ciencias administrativas?
©)




